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FORMATO DE EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO DE LA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA


Nombre del estudiante:(1)     
Actividad complementaria:(2)
Periodo de realización: (3)

	
	Nivel de desempeño del criterio (4)

	No.
	Criterios a evaluar
	Insuficiente
	Suficiente
	Bueno
	Notable
	Excelente

	1
	Cumple en tiempo y forma con las actividades encomendadas alcanzando los objetivos.
	
	
	
	
	

	2
	Trabaja en equipo y se adapta a nuevas situaciones.
	
	
	
	
	

	3
	Muestra liderazgo en las actividades encomendadas.
	
	
	
	
	

	4
	Organiza su tiempo y trabaja de manera proactiva.
	
	
	
	
	

	5
	Interpreta la realidad y se sensibiliza aportando soluciones a la problemática con la actividad complementaria.
	
	
	
	
	

	6
	Realiza sugerencias innovadoras para beneficio o mejora del programa en el que participa.
	
	
	
	
	

	7
	Tiene iniciativa para ayudar en las actividades encomendadas y muestra espíritu de servicio.
	
	
	
	
	

	Observaciones: (5)





	Valor numérico de la actividad complementaria: (6)

	Nivel de desempeño alcanzado de la actividad complementaria: (7)



	








[bookmark: _GoBack]
INSTRUCTIVO DE LLENADO


	
No. 
	
Descripción

	1
	Anotar el nombre del estudiante.

	2
	Anotar el nombre de la actividad complementaria.

	3
	Anotar el periodo de realización.

	4
	Anotar el número consecutivo que corresponda.

	5
	Anotar las observaciones si existen.

	6
	Anotar el valor numérico de la actividad complementaria

	7
	Anotar el nivel de desempeño alcanzado en la actividad complementaria.








[image: logo-sga][image: SGC][image: Descripción: C:\Users\a\Desktop\logoitcgregistrado.jpg][image: Descripción: C:\Users\a\Desktop\logoitcgregistrado.jpg][image: sgc_dgest][image: logo-sga]Manzana 30, Lote 1, Col. El Limón, C.P. 40880, Zihuatanejo, Gro. 
Tels. 755-554-48-51, 755-554-48-52, 755-554-54-87, 
e-mail : dir_costagrande@tecnm.mx
www.itcostagrande.edu.mx, 
[image: logo-sga][image: Descripción: C:\Users\a\Desktop\logoitcgregistrado.jpg][image: Descripción: C:\Users\a\Desktop\logoitcgregistrado.jpg][image: Descripción: C:\Users\a\Desktop\logoitcgregistrado.jpg] 
[image: Descripción: C:\Users\a\Desktop\logoitcgregistrado.jpg][image: Descripción: C:\Users\a\Desktop\logoitcgregistrado.jpg]
image1.jpeg
1D0S 4y,
s““

Q
Q élzs\ %)
S E, P E«,‘ uR
Eg K ®> \
o W

A “**A\\\\)
A\F

SECRETARIA DE gﬁ( Q\\
EDUCACION PUBLICA E
%yzf




image2.emf

image3.jpeg
1D0S 4y,
s““

Q
Q élzs\ %)
S E, P E«,‘ uR
Eg K ®> \
o W

A “**A\\\\)
A\F

SECRETARIA DE gﬁ( Q\\
EDUCACION PUBLICA E
%yzf




image4.emf

image5.jpeg




image6.jpeg
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL




image7.jpeg
IT de la Costa Grande




image8.jpeg
&

INS77

dela

oTECN, ®
.

L
Costa Grande
Zinuatanejo, Gro.

0o®




image9.png





 


 


 


Manzana 30, Lote 1, 


Col. El Limón, C.P. 40880, Zihua


tanejo, Gro.


 


 


Tels. 755


-


554


-


48


-


51, 755


-


554


-


48


-


52, 755


-


554


-


54


-


87,


 


 


e


-


mail : 


dir_


costagrande@tecnm.mx


 


www.itcostagrande.edu.mx


, 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


FORMATO DE EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO DE LA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
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(1)


     


 


Actividad complementaria:


(2)
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Nivel de desempeño del 
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(4)
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Criterios a evaluar
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Bueno


 


Notable


 


Excelente
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Cumple en tiempo y forma con 


las actividades 


encomendadas alcanzando los 


objetivos.
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Trabaja en equipo y se 


adapta a nuevas situaciones.


 


 


 


 


 


 


3


 


Muestra 


liderazgo en las 


actividades encomendadas.
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Organiza su tiempo y trabaja 
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Interpreta la realidad y se 
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soluciones a la problemática 


con la actividad 
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Realiza sugerencias 


innovadoras para beneficio o 


mejora del programa en el 
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Tiene iniciativa para ayudar 


en las actividades 
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Valor numérico de la actividad complementaria:


 


(6)


 


Nivel de desempeño alcanzado de la actividad complementaria:
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 Nivel de desempeño del  criterio   (4)  

No.  Criterios a evaluar  Insuficien te  Suficiente  Bueno  Notable  Excelente  

1  Cumple en tiempo y forma con  las actividades  encomendadas alcanzando los  objetivos.       

2  Trabaja en equipo y se  adapta a nuevas situaciones.       

3  Muestra  liderazgo en las  actividades encomendadas.       

4  Organiza su tiempo y trabaja  de manera proactiva.       

5  Interpreta la realidad y se  sensibiliza aportando  soluciones a la problemática  con la actividad  complementaria.       

6  Realiza sugerencias  innovadoras para beneficio o  mejora del programa en el  que participa.       

7  Tiene iniciativa para ayudar  en las actividades  encomendadas y muestra  espíritu de servicio.       

Observaciones:   (5)          

Valor numérico de la actividad complementaria:   (6)  

Nivel de desempeño alcanzado de la actividad complementaria:   (7)  

           

